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1.410.01.23.
Santiago de Cali, abril de 2025

Doctor

CESAR AUGUSTO MARIN RANGEL

Secreiario de Despacho

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Presente

Asunto: Concepto Juridico; contrato de prestacion de servicios
Cordial saludo,

De acuerdo con la referencia del asunto, se dio revision y concepto juridico del proyecto de
prestacion de servicios a celebrarse entre el departamento del Vaile de! Cauca — Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

; DOCUMENTO REQUERIDO | OBSERVACIONES

| La presente coniratacion se encuenira prevista dentro del plan |
'anual de adquisiciones reportado por La Secretaria de |
Cenvivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacion dell
Valle de! Cauca. i

Plan anuai de adguisiciones
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: |La Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la |
' Gobernacion del Vaile del Cauca. en cumplimiento con lo |
| | establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decrelo 1082 de |
: 1 2015, relacionado con el “Deber de analisis de las Entidades |
I | Estatales”, elabora el Analisis del sector, Estudios Previos, |
!
l

|
1

Matriz de Riesgo con el fin de dinamizar |la ejecucion contraciual |
para el logro de los fings de la Secretaria, desde la perspectiva |
legal. comercial, financiera. organizacional, teécnica, y de |
| anélisis de riesgo ;

| Estudios Previos. }
; -Analisis del sector.
; -Matriz de riesgo. |
i ' | Para el buen desarrollo de la Dependencia, se requiere el
| cumplimiento de ciertas actividades para lo cual se requiere los |
‘Servici-os PROFESIONAL, para cumplir con las metas deli
‘ proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS

I PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL

i VALLE DEL CAUCA. e

Separtamento del Volie del Cauca
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i Supervision

lComo!emenic al Cortralo | Se anexd flow‘nen*o gque determina el obieto, valor v
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l Experiencia.
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'Valer del contrato
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PRESTQR LOS SEQVICIOS VO‘VI‘O PROFESION/\LE LA
SECRETARIA DE  CONVIVENCIA Y  SEGUR|DAD
 CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECT® DE
[INVERSION  DENOMINADO "IMPLEMENTACION | DE
| ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL|DEL
; DELITO EN EL. VAl.x.E DEl CAUu‘\"

.CDP 55 0000988

| Fecha: 21 de enero de 2025

| El velor del contrate corres;pc;'\cl‘= a: DIEZ MILLONE% DE
| PESCS MICTE {$10.000.000)

| Ei vaior del contrate fue debidamente determinade a travds del
| estudic del sector.
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EI piazo de ejecucicn del presente Von\rato serd ha ta el I DE!
'MAYQO DE 2025, a partir de ia fecha que la Enitidad Inigie !z
{ejecucion del contrato dentrc dei Sistema Elecirénicp oo
i contratacion Publica {SECOPI}, lo cual procadera und vez
cumplides los requisitos de ejecucidn establecidos en el arficulo
(41 de! ‘a Lev 80 de 1093

Z N/

iLa supervision de Ia e,ecuccf\ y cumpiimiento dg las|
| obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favar de |
*D:PAR TAMENTO. estara a cargo de la Secretariy ce
-Desp cho de la Secrelaria de Convivencia vy Seguridac
CIUdochl'la o qute* elia designe.
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i obi g.:c:o' es de las paries.

ADM“\IISTRAC!O'\I PUBLICA TEleTORlAL

'MAS DE 95 MESES DE EXPERIENGIA LABGRAL
‘ RELAC'ONADA

nto dol vYalle del Cauca
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' Personas Naturales |

Contratista;
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! Se anexaron !os suguaentns documentos
| Fermato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP
Copia de la cédula de ciudadania w
' Libreta militar (cuando aplique) 1
lCopla de la tarjeta profesional. (cuando aplique) . 5
Certificado de antecedenies disciplinarios profesionales. }
(cuando aplique} 1
| Fotocopia de! RUT.
| Fotocopia de certificados de estudios y experiencia laboral que |
demuestra la idoneidad del contratista.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedide por ia |
' Procuraduria Generzl de la Nacion.
' Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Coniraloria
' General de la Republica. |
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia !
' Nacicnal.
' Certificacio de inhabilidades por delitos sexuales expedido por la|
| Policia Nacional
| Certificado medidas correctivas expedido por la Policia Nacional
. | Certificado REDAM
| Certificado médico ocupacional.
| Certificacion cuenta bancaria.
Propuesta
Certificado de confiicte de intereses.

!Fo ocopia de la Cedula de

| Ciudadania
;_.__._ YREE S S

|Fotocop|a antecedentes y
| requerimientos
I(Decreto 2150195 Arl. 141,
i Ley 190/95 Art. 1 Par, Acto
‘ Legislative 01/04).

Judiciales |

' No 94.366.435

poafeng. o e 2
|
|
Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta |
'que no hay asuntos pendienles con las auvioridades judiciaies. ‘
Verificado porial web.

Qas*ema Registro Nacional
'de Medidas Correctivas
RNMC de ia Policia Nacional

|Cert|f|cado de mhabmdades
| por Delitos sexuales
| cometidos contra menores
ide 18 anos.

Depeartamento del Velie del Cauca

[N |

Se aporta certificado de Ia Poncxa Nar‘zonax de Colombta en el .
| que se anuncia gue el ciudadano "No se encuentra vinculado en l
' el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Palicia Nacionai de Colombia como infractor de la ley 1801
de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia,”, Verificado |
porta! wen, '

Se aporta cerificado de la Policia Nacional en el cual consta
que no registra inhabilidad. Verificado portal web. '
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Lev 1918 de 2018 i

o sl
C@r’.lfiyauloﬂ de la ! !
Contraloria General de la |
Repuglica de no figurar en gi |
' boletin dee rm,sg oscaehes | Se aof"ta certificado de la Coniraloria Genersl de ia Rep
flscalas (Ley 610&% At 60) | i en cual consta ague no se encuentra reportado
re 3rfsabh fiscal, Werifi iweb.
\tanto para el Reprasentante | SF & fiscal, Verificado portaiweb

Legal v para la Persona

7

] Juridica

‘Antecedeﬁtes dSCI,J]I arios |
'de la oersona natural ¢ ce la |
, Emp'esa {Decreto 2150/95 |

At 141, Ley 190/95 Ar. 1 *Se aporia ceriificado de |la Procuraduria General ce la Ng

en el cual consta gue no registra sanciones ni inhabilig

‘Bar. Aclo Legislative 01/04, | Werificado portal web.

|tanto pzra el representante |
ilegal ¥ para la persona
| juridica

|
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| Cer h IGACO cle anten:eL ﬂ*tes Sn ')ﬂrta certificacde del Consejo Profesional de Admlmst
| disciplnarios profu,s Jf""es I de Emopresas dorde no se regtstran sanciones.
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| Propue ma [ Hace parte integral de! expedle"te

' REDr\M Se aporta ver‘ufrcado de Deudores A nnenta*aos l‘ lorosos

iblica
conme

acion

De acuerdo con la r2vision juridica reatizada se encuentra que ios documentos se ajxrtan a los

requ'slos propios del tipo de contrate en consecuencia, se procede a impartic visto b
documantes remitidos para el centrato de presiacion de servicios PROFESIONA
suscribira con HUGO FERNANDO FLOREZ BEDQOYA.

Ateniamente

Pl

ALEXANRRA GALEAND VELEZ
Abogaca contratista
Secretaria de Convivencia y Seguricad Ciudadana

Preyacid: Alexandra Galezno Yélez -~ Abogaca con:'av.:s:a/V
Reviso: Santiago Castra Guaco - Absgado especiaizado - contranste

Departamento delValle del Cavcy !

P acion ‘

eno a los
| que se




